BN'YA HiZMET VE KATKILARIN KARSILIGI
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1. Yaklasim Temeli

BEYAZ NOKTA® GELISIM VAKFI'na herhangi bir yolla kaydadeger bir mal ve/ya hizmet

katkisinda bulunan kisi ve kurumlara, BNGV’nin misyon, vizyon ve degerlerinin

tanimladig “alanlar” itibariyle édillendirerek tesekkirlerini sunar.

Bu Gnvanlar, katkinin élcisiyle paralellik gésterecek “dereceler’e tahsis edilir.

Her “alan” bir hayvan, her “derece” ise bir kiymetli maden ile karsiliklandirilir.
2. Alanlar

2.1.Tum alanlara katki amaciyla BNGV (fil)
2.2.Erdem alaninin tima (balik)

2.2.1. Bireysel ahlak (fok)

2.2.2. Kurumsal ahlak (yunus)

2.2.3. Toplumsal ahlak (balina)

2.3. Akilcilik alaninin timu (kus)
2.3.1. Bilim ve teknoloji (baykus)
2.3.2. Guvenlik (kartal)
2.3.3. Saglik (martr)
2.3.4. Egitim (kirlangic)
2.3.5. Ekonomi (leylek)
Anket ve 6dil konulari bu alanlardan secilir.

3. Dereceler
3.1. Miktar
3.1.1. Platin (Bir yil icinde toplam YTL 20,000 ve Usti nakdi veya ayni katki yapanlara)
3.1.2. Altin (Bir y1l icinde toplam YTL 10,000 ve Ustl nakdi veya ayni katki yapanlara)
3.1.3. GUmus (Bir yil icinde toplam YTL 5,000 ve Ustl nakdi veya ayni katki
yapanlara)
3.1.4. Bakir (Bir yil iginde toplam YTL 1,000 ve Ustl nakdi veya ayni katki yapanlara)



3.2.Sareklilik

3.2.1. Bir defalik katkilar: Y1l icinde 1 defalik yukaridaki dereceler bazindaki tutari
esas alinir.

3.2.2. Ara sira katkilar: Yl icinde bir ka¢ defa yapilan katkilarin derece bazindaki
tutari esas  alinir.

3.2.3 Surekli katkilar: Yil icinde heray yapilan katkilarin derece bazindaki tutari esas
alinir.

4. Odiillendirme
Odullendirme yukaridaki alanlar ve dereceler baz alinarak yapilr.

Ornekler: Tim alanlara katki yapanlara fil, Erdem alaninin tiimiine katki yapanlara balik
simgeli obje verilir.

Bakir fok : Bireysel Ahlak alanindaki ¢calismalar bir yil icinde toplam YTL 1,000 ve UstU
nakdi veya ayni katki yapanlara verilen tesekkir éduludur.

5. Yarigmalar
Vakfin calisma alanlari ile ilgili konularda ihtiyag duyuldugunda yarismalar diizenlenebilir.
Duzenlenecek yarigmalarin konusu yénetim kurulu tarafindan belirlenir ve bir jiri
gOrevlendirilir. JUri yarismanin kural ve kosullarini belirleyip ilan eder. Vakif juriye gerekili
sekreterya destegini saglar.



